OO 16 in stappen

O1 Op zoek naar afspraken over geldende waarden en normen binnen de school
= Zoek de waarden en normen op (schoolgids)
= Maak een lijstje van die waarden en normen
= Kort verslag over 5 voorbeelden waarden en normen met
bronvermelding wat je ervan merkt in gedrag/handelen van de

groepsleerkrachten

T1 Toezicht houden in de praktijk.
» Houdt toezicht op een afgesproken moment in de praktijk.

Alleen FB formulier BPV in verslag

Overleg met jouw praktijkbegeleid(st)er welke niet-lesgebonden activiteit je mag uitvoeren binnen jouw school. Tijdens
hetuitgekozen moment bied jij begeleiding aan de leerlingen en hou jij toezicht op hen. Je zorgt ervoor dat je de fysieke
ensociale veiligheid van de leerlingen tijdens het begeleidingsmoment in de gaten houdt. Daarnaast zorg je ervoor dat
leerlingen zich tijdens het begeleidingsmoment houden aan geldende regels, normen en waarden binnen de
stageschool.

Vraag na het begeleidingsmoment feedback aan jouw praktijkbegeleid(st)er met betrekking tot de uitvoering.

T2 Reflectie verslag (in ALA verslag)

Opdracht T2: Reflecteren op jouw geboden begeleiding

Inmiddels heb je tijdens een niet-lesgebonden activiteit begeleiding geboden aan leerlingen en toezicht op hen
gehouden. Je hebt daarbij rekening gehouden met de sociale en fysieke veiligheid van leerlingen en de geldende regels,
normen en waarden binnen de school. Na het begeleidingsmoment heb je feedback gevraagd op jouw handelen aan je
praktijkbegeleid(st)er.

Kijk terug op het begeleidingsmoment en reflecteer hier op. Maak een reflectieverslag waarin je de volgende punten
meeneemt:

1.Hoekijk je terug op het begeleidingsmoment?

2.Watging er goed, wat kan er beter?

3.0p welke manier heb jij rekening gehouden met de sociale en fysieke veiligheid van de leerlingen?

4.0p welke manier heb jij gehandeld conform gemaakte afspraken, geldende normen en waarden binnen de school?

5.Welke feedback heb jij van je praktijkbegeleid(st)er gekregen?

6.Welke leerdoelen kun je voor jezelf formuleren naar aanleiding van deze ervaring, de ontvangen feedback en de
inzichten die jij opgedaan hebt?



